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PROJETO BASICO

(Processo Administrativo n2 2023/010)

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de servigos terceirizados de vigilancia desarmada, patrimonial, nos periodos
diurno e noturno, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, com a disponibilizagdo de
trabalhadores das categorias de vigilante, com fornecimento dos materiais acessorios, para
atender em carater emergencial as necessidades da antiga sede do Conselho Regional de
Contabilidade em Pernambuco — CRCPE, situada na Rua do Sossego, 693 Santo Amaro —
Recife/PE, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento
e seus anexos:

Postos de Servigo

Item

N - Qdade de funcionarios
Localizagdo Quant. Justificativa

01

Posto de Vigilante, gecessarlodparao cgntrole 'Z willanaa, no p;rlotif:c')turn?,
desarmado, com escala o1 a porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela 2

de trabalho de 12 (doze) Portaria Principal e demais atribui¢Ses relacionadas neste PB. (diariamente/ intercalados)

horas noturnas, de

segunda-feira a sexta-
feira, sébados, domingos
e feriados, envolvendo 2
(dois) vigilantes emturnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e

seis) horas com

intrajornada das 17:00 as

07:30h - CBO 5103-10

Item

Localizagdo Quant. Justificativa Qdade de funcionarios

02

Necessario para o controle e vigilancia, no periodo diurno,
da porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela 1
Portaria Principal e demais atribuicdes relacionadas neste PB. (sdbado, domingo e feriado)

Posto de Vigilante,
desarmado, nos sabados
domingos e feriados
diurnas, envolvendo 1 01
(um) vigilante das 07:30
as 17:00 horas - CBO
5103-10

Quantidade de 02 Total de funcionarios 03

Postos

1.2 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de vigilancia.

1.3 Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
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1.4 Apresente contratacdo adotarad como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 180 (cento e oitenta) dia, ndo sendo prorrogavel na
forma do art. 57, II, da Lei de LicitacGes.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

3.DESCRICAO DA SOLUGAO:

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

4.DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1 Trata-se de servico comum, de carater ndo continuado, a ser contratado por dispensa de

licitacdo, conforme determinacdo da legislacdo vigente.

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no
art. 32 do aludido decreto, cuja execucdo indireta € vedada.

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e o CRCPE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1 Trata-se de servico ndo continuado, com fornecimento de mdo de obra em
regime de dedicacdo exclusiva;,

51.2 Os requisitos necessarios para o atendimento da necessidade
compreendem:

5.1.2.1 A contratacdo de empresa especializada e com experiéncia
comprovada;

5.1.2.2 Aalocagdo pela empresa Contratada de empregados para
execugdo dos servicos observando os cargos descritos
neste Termo de Referéncia, consideradas as suas
respectivas atribuicdes e requisitos;

5.1.2.3 Que o desenvolvimento das atividades relacionadas aos
servicos seja feito nas dependéncias do érgao;
5.1.2.4 Que a exigéncia de garantia de execugdo contratual,
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contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacGes de natureza trabalhista e
previdencidria pela empresa Contratada, com validade
durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu
encerramento;

5.1.2.5 Que o pagamento de parte dos valores mensais devidos a
empresa Contratada, correspondente as férias, 1/3 de
férias, décimo terceiro salario e verbas rescisérias dos
empregados alocados na execucdo dos servicos, sejam
depositados em conta vinculada, com movimentacao
condicionada a autorizacdo do érgdao conforme disciplina
a IN SEGES/MPDG n2 5/2017;

5.1.2.6 Que haja a vedacdo da participacdo de cooperativas no
processo licitatério, em consonancia com o Termo de
Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico da Unido -
MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de
2003;

5.1.2.7 Observancia da Lei n? 7.102, de 20 de junho de 1983 (Dispde
sobre seguranca para estabelecimentos financeiros,
estabelece normas para constituicdo e funcionamento das
empresas particulares que exploram servicos de vigilancia e

de transporte de valores, e da outras providéncias).

5.1.2.8 Lein212.740, de 8 de dezembro de 2012 (Altera o art. 193 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, a fim de
redefinir os critérios para caracterizacdo das atividades ou

operacdes perigosas, e revoga a Lei n? 7.369, de 20 de
setembro de 1985).

5.1.3 A duragdo inicial do contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, ndo
podendo ser prorrogado, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de
1993.

5.1.4 Ndo havera a eventual necessidade de transicdo gradual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

5.1.5 O quadro com solucBes de mercado, que melhor se coaduna com a
necessidade do érgdo na atualidade é a prestacdo dos servicos por
posto de trabalho quantificado neste Projeto Basico, embora existam
no mercado outras solugdes para a realizacdo de vigilancia organica
patrimonial predial, por exemplo, por metragem, com a utilizacdo da
tecnologia de informacéo ficando a cargo da contratada dimensionar a
equipe de trabalhadores em func¢do da necessidade.

5.2 Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno
conhecimento das condicBes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebracdo do contrato.
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5.3 N3do havera a necessidade de deslocamentos e de hospedagem.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1 Observancia a Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 19/01/2010, que dispGe sobre
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras
pela administracdo direta, autarquica e funcional.

6.2 Durante a execug¢do do contrato a empresa Contratada deverd adotar boas praticas para o
uso racional e sustentavel dos recursos naturais.

6.3 A Contratada devera orientar e adotar praticas para reducdo de consumo de energia
elétrica, mantendo os equipamentos elétricos em bons estados de conservacdo, evitar luzes
acessas em ambientes vazios, evitar deixar aparelhos de ar condicionados ligados
apods a execucdo dos servicos.

7. VISTORIA

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, situado na Rua do Sossego, 693 Santo
Amaro — Recife/PE, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-
feira, das 8 as 16 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (81)
2122-6081;

7.2 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

7.2.1 Recomenda-se que a vistoria seja efetuada por técnico especializado do quadro de
pessoal da licitante;

7.2.2 A licitante podera vistoriar as instalacdes do edificio da antiga sede do Conselho
Regional de Contabilidade em Pernambuco - CRCPE, situado na do Sossego, 693 Santo
Amaro — Recife/PE.
7.3 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacdes relativas
ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condicGes de bem elaborar sua proposta.

7.4 A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegacdes
de desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

7.5 A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informaces e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo.
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8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 A execucdo do servico seguird a seguinte dindmica:

8.1.1 Os servicos devigilancia desarmada, serdo realizados com base em Postos previamente
estabelecidos pela Administracdo, os quais, a critério desta, poderdo ser remanejados,
trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte, nos restritos limites
estabelecidos pela norma em vigor;

8.1.2 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracao, bem
como as que entenderem oportunas;

8.1.3 Permitir o ingresso e acesso as instalacdes do CRCPE, somente de pessoas,
vestidas adequadamente, identificadas e autorizadas expressa e previamente por
autoridade competente do 6rgdo ou servidor/colaborador perfeitamente identificado;

8.1.4 Repassar para a(os) vigilante(s) que estiver(em) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orientagBes recebidas e em vigor, bem como eventuais anormalidades
observadas nas instalacdes e suas imediagdes;

8.15 Proibir, o ingresso de cobradores, vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalaces do CRCPE, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
administracdo ou representante desta;

8.1.6 Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

8.1.7 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e
imediacBes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;

8.1.8 Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de empregados ou de terceiros;

8.1.9 Executar a(s) rondas(s) conforme os hordrios e orientacdo recebida da
Administracdo, verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutencdo da
tranquilidade;

8.1.10  Verificar diariamente e aos finais de semana se todas as janelas e portas da
imediacdo do posto e dreas externas foram fechadas pelos servidores e, em caso
contrario, providenciar o fechamento e registro da ocorréncia no Livro de Ocorréncias e,
repassar, diariamente para o fiscal de contrato do CRCPE.

8.1.11  Garantir a integridade fisica dos servidores do CRCPE, decorrente da acdo de
terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo, aqualquer hora, no &mbito de trabalho;

8.1.12 Assegurar a integridade do acervo patrimonial do CRCPE, ndo permitindo a sua
depredacdo, violacdo, evasdo, apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em dano
ao patrimdnio publico;

8.1.13 Acionar os dispositivos de seguranca, bem como os Brigadistas de Incéndio, em
casos de incéndio e qualquer fato, ocorréncia ou fendmeno que coloqguem em risco os
servidores, os servicos, o patrimonio e a instituicdo com um todo, dando imediato
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conhecimento a Administracao.

8.1.14 Acionar a Policia Militar do Distrito Federal, por telefone ou aplicativo, quando da
ocorréncia de manifestacdes, que podem resultar em invasdes de manifestantes, que
cologuem em risco a integridade da edificacdo e de pessoas.

8.1.15 Acionar a Policia Federal quando de invasdao de manifestantes a edificacdo e que
necessitam serem reprimidos ou retirados

8.1.16 Requisitos Basicos

8.1.17.1 Os profissionais selecionados pela CONTRATADA para prestagao dos
servicos de vigilancia deverdo atender os seguintes requisitos:

a. Ter idade minima de 21 anos
b. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade
portuguesa, estar legalmente amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

C. Ter instrucdo correspondente ao primeiro grau
completo;

d. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

e. Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para
o exercicio das atribuicdes inerentes as funcdes a serem
desempenhadas;

f. Apresentar certificado do curso de formacdo de

vigilantes expedido por instituicdo dos setores de distribuicdo do
foro criminal da justica federal de Pernambuco;

g. Comprovacdo de nao ter antecedentes criminais na
Policia Federal e da Policia de Pernambuco;

8.1.17 Dos Postos de Servico

8.1.18.1 Os Postos de Servico, de conformidade com o ANEXO VI-A SERVICO DE
VIGILANCIA da IN N2 052/2017 da SESG/MPDG, de 25 de maio de
2017, serdo localizados no dmbito da antiga sede do Conselho
Regional de Contabilidade em Pernambuco — CRCPE, situado na Rua
do Sossego, 693 Santo Amaro — Recife/PE, de acordo com a tabela
abaixo, constando a categoria, quantidade, localizacdo e justificativa:
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Postos de Servico

Item

Localizagdo

Quant.

Justificativa

Qdade de funcionarios

01

Posto de Vigilante,
desarmado, com escala
de trabalho de 12 (doze)

horas noturnas, de

segunda-feira a sexta-
feira e sabado, domingo e
feriado, envolvendo 2
(dois) vigilantes emturnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas com
intrajornada - CBO 5103-
10

01

Necessario para o controle e vigilancia, no periodo noturno,
da porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela
Portaria Principal e demais atribui¢Ges relacionadas neste PB.

2
(diariamente/ intercalados)

Item

Localizagdo

Quant.

Justificativa

Qdade de funcionarios

02

Posto de Vigilante,
desarmado, nos sabados
domingos e feriados
diurnas, envolvendo 1
(um) vigilante das 07:30
as 17:00 horas - CBO
5103-10

01

Necessario para o controle e vigilancia, no periodo diurno,
da porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela
Portaria Principal e demais atribui¢Ges relacionadas neste PB.

1
(sdbado, domingo e feriado)

Quantidade de
Postos

02

Total de funcionarios

03

a. Ospostosnas portariastém afinalidade de controlar a entrada e saida de pessoas
e realizar rondas nas instalacdes do edificio;

b. Posto 01 de Vigilancia Desarmada das 17:00 as 07:30h de segunda a sexta-feira
e Sabados, Domingos e Feriados 24 horas, sendo:

01 Vigilante das 17:00 as 00:15h (SEG A SAB) com Intrajornada;
01 Vigilante das 00:15 as 07:30h (SEG A SAB) com Intrajornada

c. Posto 02 para sabados, domingos e feriados 24 horas.

8.1.18 Das Atribuicdes dos Vigilantes

8.1.18.1

Dos Vigilantes

a. Ser pontual e permanecer no posto de servigco determinado,
ausentando-se apenas quando substituido por outro
vigilante ou quando autorizado pelo Supervisor;

b. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas
imediacBes do posto, adotando as medidas de seguranca

conforme orientacdo recebida;

c. Permitir o ingresso, nas instalagdes fisicas do CONTRATANTE
somente de pessoas previamente autorizadas e
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identificadas;

Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes do
CONTRATANTE, facilitando, no possivel, atuacdo
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

Proibir o ingresso de vendedores e ambulantes as
instalacGes, sem que estes estejam devidamente
autorizados pelo CONTRATANTE ou responsavel;

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto,
notificando o fato ao Supervisor, que devera comunicar
ao CONTRATANTE, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto
ao posto e imediacBes, que implique ou oferecga risco a
seguranca dos servicos e das instalagGes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos
estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

Providenciar todas as medidas necessarias, permitidas em
lei, para evitar a ocorréncia de furtos, tendo atencao
especial quanto aos objetos de pequeno porte;

Executar rondas didrias conforme a orientacdo recebida
do Fiscal do Contrato preposto do CONTRATANTE, através
do seu supervisor, verificando todas as dependéncias das
instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarias para o perfeito desempenho das funcoes e
manutengado da tranquilidade nas instalagdes;

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado,
calcados engraxados, barbeado, cabelos e unhas aparadas
e com aparéncia pessoal adequada ao exercicio da funcao,
com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, portando o
material necessario a execug¢do dos servicos, tais como:
lapis ou caneta, bloco de papel e outros especificos ao
desempenho do trabalho, principalmente o livro de
ocorréncia e radio HT;

Verificar, apds o expediente, se as portas e janelas estdo
bem fechadas, bem como, verificar se os aparelhos
elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais
haja instrucGes ao contrario;

Deixar iluminado, ap6s o expediente, nos pontos
predeterminados, os andares térreos dos prédios, bem
como verificar se todas as demais luzes dos prédios estao
apagadas;
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n. Verificar por ocasido das vistorias regulares no prédio a
existéncia de objetos suspeitos (pacotes, embrulhos, etc.)
abandonados e, uma vez considerado suspeito, adotar
medidas preventivas de seguranca recomendada pela
norma estabelecida;

o. Efetuar vistoria no prédio, quando da troca de turnos,
acompanhado de seu substituto, comunicando as
irregularidades ocorridas, que deverdo ser anotadas no
Livro de Ocorréncias, entregando-lhe as chaves confiadas;

p. Impedir o ingresso de pessoas, quando inconvenientes ou
ndo autorizadas a ingressar em locais determinados pelo
CONTRATANTE, bem como vendedores, compradores,
pedintes e angariadores de donativos;

g. Ndo permitir, sob nenhuma hipdtese ou alegacdo, a
entrada de qualquer pessoa, masculina ou feminina, em
traje incompativel com o ambiente de trabalho;

r.  N&o permitir, sob nenhuma hipdtese, o acesso de animais,
qualguer que seja a espécie, sem a autorizacdo expressa
da autoridade competente, salvo aqueles amparados pela
legislacdo, como cdo guia para deficientes visuais, etc.;

s. Ndo permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente
situacdo de embriaguez, suspeicdo de estar sob o efeito de
droga, narcético ou que apresente condicdo de visivel
instabilidade emocional, situacdo que devera ser
submetida a apreciagdo do seu Supervisor, quando entdo
avaliard a possibilidade de acesso ou o imediato
encaminhamento para avaliacdo policial ou médica, se for
o caso, ouvido o Fiscal do Contrato;

t. N3o permitir a entrada de menor desacompanhado, sem
gue antes sejam feitos a sua identificacdo e contato junto
a pessoa com a qual o menor deseja falar ou visitar;

u. ldentificar e registrar a entrada de servidores nas
dependéncias dos edificios do CONTRATANTE fora do
horario de expediente, exigindo-lhes prévia e expressa
autorizacdo para o ingresso, e dentro do horario de
acordo com as normas internas;

v. Abster-se por completo, da execucdo de quaisquer outras
atividades alheias as suas obrigacdes, durante o horario em
gue estiver prestando servicos;

w. Repassar para os vigilantes que estdo assumindo o posto,
guando da rendicdo, todas as orientacGes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes;
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X. Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos
seus afazeres para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceirizados ndo autorizados;

z. Comunicar, imediatamente, a Administracdo sempre que
constatada a existéncia de aglomeracdo, a permanéncia
de pessoas suspeitas nas imediacdes dos Edificios, acdes
de depredacdo e/ou possibilidade de invasdo do prédio.
Nos finais de semana e feriados a comunicacdo serd feita
via telefone fixo, celular ou radio;

aa. Abster-se por completo, da execugao de quaisquer
outras atividades alheias as suas obrigacdes, durante o
horario em que estiver prestando servicos;
bb. Impedir o0 acesso de pessoas que se negue a identificacdo
regulamentar, salvo por decisdo e/ou expressa do
CONTRATANTE;

cc. Acompanhar, de forma ininterrupta, quando disponiveis,
0s monitores da vigilancia eletrénica, comunicando de
imediato ao Supervisor de Seguranca e ao Fiscal do
Contrato, qualquer fato ou acdo considerada anormal,
reduzindo o termo, em livro préprio, qualquer ocorréncia
verificada no turno;

dd. N3o permitir a entrada de embrulho(s), volume(s),
pacote(s), mala(s), bolsa(s), sacola(s), ou outro(s)
assemelhado(s); nos casos em que o portador ofereca
resisténcia, exibir o contetido do(s) mesmo(s), ocorréncia
que serd imediatamente levada ao conhecimento da
CONTRATANTE/Fiscal do Contrato;

9. UNIFORMES

9.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar, imediatamente
apods a assinatura de contrato, com prazo de até 5(cinco) dias Uteis, os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios em perfeitas condi¢cdes, promovendo sua substituicao
guando necessario

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o home dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.5 Efetuar as retencles tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP n.
5/2017;

11.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepg¢do e apoio ao usuario;

11.6.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

11.6.3 promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

11.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concessdo de didrias e passagens.

11.7 Fornecer por escrito as informacgBes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

11.8 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

11.9 Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;
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11.10 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecdes técnicas
apos o recebimento do servico e notificacdes expedidas;

11.11 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993;

11.12  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condicGes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por
ela designado

12 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Projeto
Basico/Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade.

12.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacGes em vigor;

12.5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

12.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsdvel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas—CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII- B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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12.9 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualguer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

12.10 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

12.11 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

12.12 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
Projeto Basico, no prazo determinado.

12.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.

12.14 Submeter previamente, por escrito, ao CRCPE, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

12.15 N3@o permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

12.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

12.18 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.19 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

12.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

12.21 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

12.22 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachad, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
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for o caso;

12.23 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.24 Apresentarrelagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale transporte.

12.25 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou ConvencGes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
gue estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

12.26 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

12.27 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

12.28 Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

12.29 Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacses relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

12.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12.32 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informac0es de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.32.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

12.32.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
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empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

12.32.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.

12.33 N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Ges
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.34 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30,
8§19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

12.34.1 Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratada devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

12.35 Comprovar, antes da assinatura do contrato, a formacdo técnica especifica da mao-de-
obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedido por
instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas, como também o prévio registro, na
Delegacia Regional do Trabalho, dos empregados que prestardo servicos no Ministério, em
conformidade com o que dispGe o artigo 17 da Lei n27.102/83;

12.36 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para
atuar nas instalacGes do CONTRATANTE, apds a assinatura do contrato;

12.37 Substituir, no prazo maximo de 2(duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

12.38 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do Ministério e
vice e versa, por meios proprios ou mediante a concessdo de vale transporte. Em se tratando de
vale transporte a empresa devera fornecer o quantitativo de uma Unica vez e a cada trinta dias
até o 52(quinto) util do més em curso, segundo o itinerario: Cidade Residente (Satélite) /
Rodoviaria Central do Plano Piloto / MME e vice-versa, com a apresentacdo do demonstrativo
de pagamento;

12.39 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias
do CRCPE, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisacdo dos transportes coletivos,
bem como nas situacBes onde se faca necessaria a execucdo de servicos em regime
extraordinario;

12.40 Creditar até o 52 dia Util do més subsequente ao vencido, os salarios dos empregados
utilizados nos servicos contratados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes
da contratacdo dos mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura mensal, os respectivos
comprovantes;

12.41 Abster-se de vincular o recebimento da fatura dos servicos do CRCPE, com o pagamento
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dos empregados nas datas regulamentares;

12.42 Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo ou alimentacdo e vale transporte
aos seus empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma Unica vez e a cada 30 (trinta)
dias, até o 52 (quinto) dia do més em curso;

13 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

13.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execuc¢ao do objeto
contratado.

13.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

13.3 Ascomunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através
de oficios, cartas e e-mail eletrénicos.

13.4 A Contratante poderd convocar o preposto para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.5 A Contratada ndo estad obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto.

13.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

13.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderado ser originais ou copias autenticadas
por cartdrio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

13.7.1 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacao:

13.7.1.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo,
cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢do dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

13.7.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA;

13.7.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servicos; e
13.7.1.4  Declara¢do de responsabilidade exclusiva da contratada
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sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

13.7.2 Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

13.7.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

13.7.2.2 CertidOes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

13.7.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
13.7.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.7.3 Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

13.7.3.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da CONTRATANTE;

13.7.3.2 Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més

da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

13.7.3.3 Copia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

13.7.3.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale- transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencado ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

13.7.3.5 Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de

treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

13.7.4. Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo
definido no contrato:

13.7.4.1 Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos

empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

13.7.4.2 Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

13.7.4.3 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
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individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
13.7.4.4 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13.8 Apo6s o periodo de 06 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo semestral das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

13.8.1 O termo de quitacdo semestral efetivado deverad ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo
Unico, da CLT.

13.8.2 Para fins de comprovacdo da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente
item, serad aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaracdo de negativa de negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.

13.8.3 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

13.9 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais, serd exigida a
comprovacao de atendimento a eventuais obrigacGes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

13.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 15.7.1 acima deverdo ser apresentados.

13.11 A Contratante devera analisar a documentacgdo solicitada nos subitens acima no prazode
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

13.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

13.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

13.14 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sangBes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.15 A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.16 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a

CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
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13.16.1 N&o havendo quitacdo das obrigacOes por parte da Contratada no prazo de
15(quinze) dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo
dos servicos objeto do contrato.

13.16.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

13.16.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam aassuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacBes dele decorrentes entre a contratante
e os empregados da Contratada.

13.17 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacBes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

13.18 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

13.18.1 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

13.19 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.

13.20 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucdaodo
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

13.21 Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

13.22 A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

13.23 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

13.24 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos.

13.25 Afiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento daprodutividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do
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artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.26 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme
o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.27 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.28 AsdisposicGes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

14 DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

14.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
previsto no Apéndice deste Termo de Referéncia, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugado
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

14.2 A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os critérios dispostos
no IMR, apéndice deste Termo de Referéncia.

14.3 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

14.3.1  N&o produziu os resultados acordados;

14.3.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

14.3.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

15 DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

15.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

15.2 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;
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15.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico através da elaboracdo de
relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais documentos que
julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.3.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
qgue julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

15.4 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

15.4.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

15.4.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

15.5 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

15.6 O recebimento provisorio também ficarad sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

15.7 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagcdo deverd elaborar Relatorio Circunstanciado
em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

15.8 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

15.8.1 Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

15.9 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.9.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;
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15.9.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e

15.9.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagcdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR);

15.10 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposices legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

15.11 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16 DO PAGAMENTO.

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

16.2 Quando houver glosa parcial dos servicos, a Contratante deverd comunicar a empresa para
gue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

16.3 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.3.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de
1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 59, § 39, da Lei n? 8.666, de 1993.

16.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.4.1 O prazo de validade;
16.4.2 A data da emissao;
16.4.3 Os dados do contrato e do érgdo contratante;

16.4.4 O periodo de prestacdo dos servicos;
16.4.5 O valor a pagar; e

16.4.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

16.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liqguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

16.6 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.
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16.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

16.8 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Q-

16.9 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

Q-

16.10 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto
ao SICAF.

16.10.1 Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

16.11 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
ne 3, de 26 de abril de 2018.

16.12 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

16.13 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

16.14 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

16.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM=1xNx VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

Dispensa Emergencial n 005/2023



g Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481, Prado
R | CEP:50720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
- | | www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CNPJ: 10.979.565/0001-16

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE PERNAMBUCO

| = Indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1 =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

I = (TX)

17 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

17.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

17.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo eregular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
17.2.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

17.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no anexo X!l da Instrucdo Normativa SEGES/MP n25,de 2017,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condicOes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

17.4 A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servicos, blogueada para movimentacdo
e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

17.4.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes
condicdes:
17.4.1.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132

(décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando
devido;

17.4.1.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a
1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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17.4.1.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132
(décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e
a indenizacdo compensatodria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

17.4.1.4 Aofinal da vigéncia do contrato, para o pagamento das
verbas rescisorias.

17.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacdes:

17.5.1 139 (décimo terceiro) salario;
17.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;

17.5.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

17.5.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

17.6  Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

17.7 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitacdo e instituicdo financeira.

17.8 Eventual alteracdo da forma de correcao implicard a revisdo do Termo de Cooperacao
Técnica.

17.9 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar 0s servigos.

17.10 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

17.11 A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade Contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.11.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.11.2 Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos
recursos creditados na conta- depdsito vinculada, que serd
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
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comprobatdrios pela empresa.

17.11.3 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.11.4 A empresa deverd apresentar ao érgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao
das obrigacdes trabalhistas.

17.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

18.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis.

18.2 A repactuacdo para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convencdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mado de
obra decorrente desses instrumentos.

18.3 As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual
ou com o encerramento do contrato.

19.DA GARANTIA DA EXECUCAO

19.1 A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancdria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

19.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento).

19.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78
da Lein. 8.666 de 1993.

19.2 A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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19.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

19.2.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo do contrato;

19.2.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

19.2.4 ObrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

19.3 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

19.4 Agarantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

19.5 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

19.6 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

19.6.1 Serdo aceitas somente fiancas bancarias de Instituicdes Financeiras
autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

19.7 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

19.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (Dez)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

19.9 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
19.10 Serd considerada extinta a garantia:

19.10.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

19.10.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do

contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

19.11 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
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contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

19.12 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

19.13 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de
2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

19.14 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho.

19.15 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

20.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lein2 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

20.1.1 Falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial,
de quaisquer das obrigacdes assumidas na contratacao;
20.1.2 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

20.1.3 Fraudar na execuc¢do do contrato;
20.1.4 Comportar-se de modo inidoneo; ou
20.1.5  Cometer fraude fiscal.

20.2 Pelainexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangdes:

20.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

20.2.2 Multa de:
20.2.2.1  0,5% (meio por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com
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atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;
20.2.2.2 3% (trés por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigacdo assumida;

20.2.2.3 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecugdo total da obrigacdo assumida;

20.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e

20.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

20.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serao consideradas independentes entre si.

20.2.3 Suspensdao de licitar e impedimento de contratar com o 6érgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.2.4 Sangdao de impedimento de licitar e contratar com odrgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos.

20.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

20.3 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “20.2.4” também
é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa neste Termo
de Referéncia.

20.4  As sangdes previstas nos subitens “20.2.1”7, “20.2.3”, “20.2.4” e “20.2.5” poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

20.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia 03
prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por o1
funcionario e por dia;

7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as o1
necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de 03
multas, formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no o1
edital/contrato;

1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao de o1
obrigag0es da CONTRATADA
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20.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

20.6.1 Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

20.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacdo;

20.6.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

20.7 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-
se o procedimento previsto na Lein2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lein29.784, de 1999.

20.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

20.9 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

20.10 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

20.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levarda em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.12 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

20.13 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846,
de 19 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.14 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

20.15 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
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21.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Projeto Basico.

21.2  Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:
21.2.1 Comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que
estd sendo licitado, mediante a comprovacdo de experiéncia minima de 3
(trés) anos na execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo,
podendo ser aceito o somatorio de atestados, referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos
serem ininterruptos.

21.2.2  Comprovacdo que ja executou contrato(s) em numero de
postos equivalentes ao da contratagdo.

21.2.3 Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a
3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos,
ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

21.2.4 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito
de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

21.2.5 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n.5, de2017.

21.2.6 Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21.2.7 O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n.5/2017.

21.2.2 As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverao apresentar atestado
de vistoria assinado pelo servidor responsavel;

21.2.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo
emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou
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gue conhece as condic¢des locais para execucdo do objeto;
ou que tem pleno conhecimento das condicGes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume
total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste
para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

21.3  Oscritérios de aceitabilidade de precos serdo:
21.3.1 Menor valor global;

21.3.2 Valores unitdrios: conforme Planilha de Custos e Formacdo de Precos
conforme Anexo VII D da IN 5/2017;

21.4 O critério de julgamento da proposta € o menor prego global.

22. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

22.1 O custo estimado da contratacdo sera tornado publico imediatamente apds o encerramento do
envio das propostas.

23. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

23.1 Recursos financeiros disponiveis no projeto 5008 Modernizacdo e Manutencdo da
Estrutura Fisica, rubrica contdbil n2. 6.3.1.3.02.01.009 — Servicos de seguranca predial e
preventiva.

24. DA SUBCONTRATACAO

24.1 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

25. ALTERAGAO SUBJETIVA

25.1 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicGes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

26. DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1 E vedado a contratada transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado,
sem prévia e expressa anuéncia do CRC/PE.

26.2 Em caso de duvidas, o fornecedor deverd entrar em contato com o Departamento de
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Licitacdo no telefone (81) 2121-6081 ou pelo e-mail licitacao@crcpe.org.br.

26.3 Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
26.4 Anexo Il — Modelo de Autorizacdo para Utilizacdo da Garantia e de Pagamento Direto;

26.5 Anexo Il — Modelo de Termo de Garantia;
26.6 Anexo IV — Modelo de Termo de Renuncia a Visita Técnica;

26.7 Anexo V — Instrumento de Medicdo de Resultado;

26.8 Anexo VI — Ficha de Inspecdo dos Servicos.

Recife, 28 de fevereiro de 2023.

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n.2 028, de 24 de fevereiro de 2023.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Rita de Cassia Calaga — Advogada

Rosicleide Vitor Anjos - Analista Administrativo

Lucia Helena Passos de Aradjo - Analista de Sistemas

Maria Patricia Firmino Rodrigues - Executante

Conferido e de acordo

A justificativa apresentada, especificacOes técnicas e quantitativas, contidas no presente
instrumento, demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades
do CRCPE.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz

Analista Administrativo

Aprovo o Projeto Basico.

Encaminha-se ao Departamento de LicitacBes e Contratos para as providéncias necessarias.

Luciana Maria Rodrigues

Diretora Executiva
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ANEXO | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO

Processo Administrativo n? 2023/010

Setor Requisitante: Setor Administrativo

Equipe de 1. Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Planejamento: Rita de Cdssia Calaca de Menezes - Advogada
Rosicleide Vitor Anjos — Analista Administrativo

Lucia Helena Passos de Araujo — Analista de Sistemas

o M w0 b

Maria Patricia Firmino Rodrigues - Executante

Portaria CRCPE n2 028, de 24 de fevereiro de 2023.

1. INTRODUGAO / OBJETO

1.1 A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar da Contratacdo (ETPC) constitui a primeira
etapa do planejamento de uma contratacdo e serve, essencialmente, para assegurar a
viabilidade técnica da demanda e embasar o Projeto Basico (PB) ou Termo de Referéncia (TR).
Assim, o ETPC busca reduzir o risco do Conselho em contratar algo que seja inviavel
tecnicamente ou que atente contra o meio ambiente.

1.2 O objetivo do presente documento é demonstrar a necessidade de Contratacdo de
servicos terceirizados de vigilancia desarmada, patrimonial, nos periodos diurno e noturno,
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com a disponibilizacdo de trabalhadores das
categorias de vigilante, com fornecimento dos materiais acessoérios, para atender em carater
emergencial as necessidades da antiga sede do Conselho Regional de Contabilidade em
Pernambuco — CRCPE, situada na Rua do Sossego, 693 Santo Amaro — Recife/PE, visando
garantir a seguranca e integridade do referido Prédio. Além disso, verificar as opces
existentes no mercado e as praticas adotadas, anteriormente, pelo CRCPE e pela
Administracdo Publica, visando atender a fase essencial de planejamento da contratacdo.

Dispensa Emergencial n 005/2023




g Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481, Prado
R | CEP:50720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
- | | www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CNPJ: 10.979.565/0001-16

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE PERNAMBUCO
1.3 A contratacdo deverd ser realizada em conformidade com as legislagdes e normas
pertinentes em vigor, em consonancia as justificativas formuladas no Documento de
Formalizacdo de Demanda (DFD), nas quantidades e demais condi¢cdes de execugdo a serem
estabelecidas no ETPC e no PB/TR.

1.4 O ETPC tem por objetivo ainda atender aos artigos 19 a 27 da IN SEGES/MP n.2 05, de
26/05/2017.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 Conforme determinando no Documento de Oficializacdo da Demanda (DOD), o
objetivo dessa contratacdo visa A contratacdo de servicos de vigilancia desarmada decorre da
necessidade de assegurar a integridade dos bens patrimoniais da sede antiga do Conselho
Regional de Contabilidade em Pernambuco — CRCPE, situado na Rua do Sossego, 693 Santo
Amaro — Recife/PE, ndo permitindo a sua depredacdo, violacdo, evasao, apropriacdo indébita
e outras acdes que redundem em dano ao patrimonio e, em especial, objetivando preservar
asinstalac®es e garantir a integridade fisica do funcionario que atualmente se encontra lotado
neste local. A terceirizagcdo desses servigos torna-se necessaria, devido, ocorréncia de invasao
no prédio no dia 20/02/2023, o qual o individuo se evadiu do local, conforme Boletim de
ocorréncia n? M-13425110, 162 Batalhdo de Policia Militar, Desfecho: Evasdo do Acusado.

2.2 A contratacdo de forma qualificada, tem o intuito de manter os bens publicos em
perfeitas condi¢cdes de uso com maior tempo de durabilidade, mantendo a conservacdo e a
seguranca adequada do patrimonio publico, considerando que em cada exercicio esta sendo
realizada a licitacdo para esta finalidade, o que vem ocasionando despensas para o Orgdo,
deve-se observar que por serem servicos imprescindiveis a administracdo para regular o
desempenho e suas atribuicdes externas, logo tornando-se mais econdmico para os cofres
publicos nas dependéncias da antiga sede do Conselho Regional de Contabilidade em
Pernambuco.

2.3 Devido, a recém construcdo e entrega da atual sede do Conselho Regional de
Contabilidade em Pernambuco - CRCPE, situado na Rua Carlos Gomes, 481 Prado — Recife/PE,
foiiniciado o processo de venda do prédio da antiga sede do CRCPE, através do procedimento
de Leildo exclusivamente online, com a 12 Praca aberta para lances desde o dia 16/02/2023 e
encerramento no dia 03/03/2023 as 10h, seguindo assim para a 22 Praca a partir do dia
03/03/2023 as 10h com o seu encerramento previsto para o dia 22/03/2023 ou até que
finalizem os lances, prazo previsto para que seja arrematado. Tornando totalmente inviavel
manter a edificacdo que ja ndo estava atendendo as necessidades atuais desta entidade,
sendo neste momento de extrema importancia manter e garantir a seguranca no local, afim
de evitar qualguer tipo de dano ao patriménio situado na Rua do Sossego, 693 Santo Amaro
— Recife/PE.
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2.4 A guantidade tem base nas necessidades de seguranca para o prédio da antiga sede
do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco - CRCPE.

2.5 Diante disso, para cumprir a sua missdo institucional e garantir a execugdo das politicas
publicas propostas, que sdo vinculados ao planejamento estratégico do Conselho é necessaria
e essencial a contratacdo do servico de vigilancia desarmada da antiga sede do Conselho
Regional de Contabilidade de Pernambuco CRCPE, para manter a preservacdo, seguranca e
integridade do prédio da antiga seda deste regional.

3. NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM A CONTRATAGAO

3.1 Lei n.2 8.666/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitacGes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.

3.2 Instrucdo Normativa SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no
ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

3.3 Instrucdo Normativa SLTI/MP n.2 73, de 05/08/2020 e alteracGes, que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens
e contratacdes de servicos em geral.

3.4 Instrucdo Normativa SLTI/MP n.2 02, de 11/10/2010, que estabelece normas para o
funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

4. PROCESSOS PUBLICOS ANALOGOS FONTE DE PESQUISA

4.1 Contrato da Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro/RJ através do Pregdo Eletronico n@
952/2022.

5. REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

5.1 Vinculagdo entre a contratacdo e o planejamento estratégico do CRCPE através do
objetivo 15 “assegurar a adequada infraestrutura e suporte logistico as necessidades do
Sistema CFC/CRCs” (Resolucdo CFC n.2 1.543/2018).

5.2 Vinculagdo ao orgcamento aprovado pela Resolucdo CRCPE n.2 395 de 27 de outubro
de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 29/12/2022, edicdo n. 245, sessdo 01,
pagina 1080.

5.3 Vinculacdo ao plano anual de contratacGes do CRC/PE - Exercicio 2022.
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6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1 Possuir profissionais treinados e capacitados para o desenvolvimento das atividades,
de forma a garantir a efetividade do trabalho e a integridade das pessoas, do ambiente e dos
bens;

6.2 Observar as normas de seguranca, pois uma boa prestacdo de servico eficiente
engloba também a protecdo de seus colaboradores, por isso toda a equipe, conforme o caso,
precisa utilizar equipamentos de protecdo individual exigidos pela legislacdo durante as suas
atividades;

6.3 Fazer uso consciente dos recursos colocados a disposi¢cdo pela Administracao;

6.4 Os requisitos necessarios para o atendimento da necessidade compreendem:

6.4.1 A contratacdo de empresa especializada e com experiéncia
comprovada;

6.4.2 A alocagdo pela empresa Contratada de empregados para execugdo
dos servicos observando os cargos descritos neste Termo de
Referéncia, consideradas as suas respectivas atribuicbes e
requisitos;

6.4.3 Que o desenvolvimento das atividades relacionadas aos servicos
seja feito nas dependéncias do érgao;

6.4.4 Que a exigéncia de garantia de execu¢do contratual, contemple
também a cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacGes de natureza trabalhista e previdencidria pela empresa
Contratada, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90
dias apds o seu encerramento;

6.4.5 Que o pagamento de parte dos valores mensais devidos a empresa
Contratada, correspondente as férias, 1/3 de férias, décimo terceiro
salario e verbas rescisérias dos empregados alocados na execucdo
dos servicos, sejam depositados em conta vinculada, com
movimentacdo condicionada a autorizacdo do 6rgdo conforme
disciplina a IN SEGES/MPDG n2 5/2017;

6.4.6 Que haja a vedacdo da participacdo de cooperativas no processo
licitatdrio, em consonancia com o Termo de Conciliagdo firmado
entre o Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada
pela AGU, em 5 de junho de 2003;

6.4.7 Observancia da Lein?7.102, de 20 de junho de 1983 (Dispde sobre
seguranga para estabelecimentos financeiros, estabelece normas
para constituicdo e funcionamento das empresas particulares que
exploram servicos de vigilancia e de transporte de valores, e da
outras providéncias).

6.4.8 Lei n2 12.740, de 8 de dezembro de 2012 (Altera o art. 193 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
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n2 5.452, de 12 de maio de 1943, a fim de redefinir os critérios para
caracterizacdo das atividades ou operacdes perigosas, e revoga a Lei
n® 7.369, de 20 de setembro de 1985).

6.5 A duragdo inicial do contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, ndo podendo ser
prorrogado, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

6.6 Ndo haverd a eventual necessidade de transicdo gradual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

6.7 O quadrocom solugdes de mercado, que melhor se coaduna com a necessidade do 6rgao
na atualidade é a prestacdo dos servicos por posto de trabalho quantificado no Projeto Basico,
embora existam no mercado outras solu¢des para a realizacdo de vigilancia patrimonial
predial, por exemplo, por metragem, com a utilizacdo da tecnologia de informacdo ficando a
cargo da contratada dimensionar a equipe de trabalhadores em funcdo da necessidade.

6.8 Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condigdes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebracdo do contrato.

6.9 Ndo havera a necessidade de deslocamentos e de hospedagem.

6.10 Conhecimento das caracteristicas do imdvel e da instituicdo, principalmente em
relacdo aos membros, servidores e o publico em geral, bem como, dos horarios e regras
pertinentes ao orgao.

6.11  Ndo gerar residuos para a administracdo e se for o caso, recolher e depositar em locais
ambientalmente corretos.

6.12 A CONTRATADA devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que
couber, em consonancia com o art. 62 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.2 01, de
19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes.

6.13 A CONTRATADA devera manter em seu quadro, durante todo o periodo de execucado
do contrato, pelo menos um representante designado, que se responsabilizard pelo
atendimento das demandas surgidas e demais obrigacdes do contrato, que sera o preposto
da empresa para representa-la perante o Conselho.

6.14 A CONTRATADA devera atender as demandas por meio do fiel cumprimento do ETPC,
PB/TR, Contrato e demais pecas licitatérias pactuadas, observando as demais rotinas
administrativas determinadas pela CONTRATANTE.

6.15 A CONTRATADA devera conduzir as suas agdes em conformidade com os requisitos
legais e regulamentos aplicdveis, observando ainda a legislacio ambiental aplicavel,
destinando adequadamente todos os materiais e equipamentos utilizados na execucdo do
contrato.

6.16  As exigéncias de habilitacdo a serem exigidas, a depender a modalidade de licitagdo,
estardo disciplinadas no projeto basico ou instrumento equivalente, devendo a empresa
apresentar comprovacdes de regularidade fiscal e trabalhista.
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em consondancia a IN SEGES/MP n.2 05, de 26/05/2017.

7.

7.1

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

Os demais requisitos da contratacdo serdo detalhados em itens especificos do PB/TR,

O quantitativo a ser adquirido serd baseado no plano de trabalho e previsdo
orcamentaria de 2022, de acordo com o artigo 15, §79, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93.

Postos de Servigo

Item

Localizagdo

Quant.

Justificativa

Quantidade de funcionarios

01

Posto de Vigilante,
desarmado, com escala
de trabalho de 12 (doze)

horas noturnas, de

segunda-feira a sexta-
feira, sabados, domingos
e feriados, envolvendo 2
(dois) vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e

seis) horas com

intrajornada das 17:00 as

07:30h - CBO 5103-10

01

Necessario para o controle e vigilancia, no periodo noturno,
da porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela
Portaria Principal e demais atribui¢Ges relacionadas neste PB.

2
(diariamente/ intercalados)

Item

Localizagdo

Quant.

Justificativa

Quantidade de funcionarios

02

Posto de Vigilante,
desarmado, nos sabados
domingos e feriados
diurnas, envolvendo 1
(um) vigilante das 07:30
as 17:00 horas - CBO
5103-10

01

Necessario para o controle e vigildncia, no periodo diurno,
da porta de entrada e saida de pessoas do edificio pela
Portaria Principal e demais atribui¢Ges relacionadas neste PB.

1
(sdbado, domingo e feriado)

Quantidade de
Postos

02

Total de funcionarios

03

8.1

LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SERVICO A

CONTRATAR

Os servicos que constituem o objeto deste estudo enquadram-se como servicos
comuns do tipo ndo continuado em razao de estarem objetivamente definidos no Projeto
Basico e envolvem padrdes de desempenho e qualidade por meio de especificagdes usuais de
mercado.

9.DESCRICAO DA SOLUCAO

9.1 Conclui-se que a solucdo para a necessidade apresentada nesse estudo serd a contratacado
de empresa especializada em servicos terceirizados de vigilancia desarmada, patrimonial, nos
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periodos diurno e noturno, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, com a disponibilizacdo
de trabalhadores das categorias de vigilante, com fornecimento dos materiais acessorios,
para atender em carater emergencial as necessidades da antiga sede do Conselho Regional
de Contabilidade em Pernambuco — CRCPE, situada na Rua do Sossego, 693 Santo Amaro —
Recife/PE.

10.DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Conforme disposto no Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD), a contratacdo
em guestdo tem o intuito de conservar, manter e assegurar que os bens publicos estardo em
perfeitas condi¢cdes de uso com maior tempo de durabilidade, mantendo a conservacdo e a
manutencao de seguranca desarmada adequada para o patriménio publico, considerando
que em cada exercicio estd sendo realizada a licitacdo para esta finalidade, o que vem
ocasionando dispensas para o Orgdo, deve-se observar que por serem servicos
imprescindiveis a administracdo para regular o desempenho e suas atribuicdes externas, logo
tornando-se mais econdmico para os cofres publicos.

11. ADEQUAGAO DO AMBIENTE

11.1 N&o ha necessidade de nova adequacdo ao ambiente da antiga sede do CRCPE para
recebimento do objeto deste ETPC.

12. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

12.1 Para a definicdo das diretrizes de contratacdo, ndo houve servico na antiga sede do
CRC/PE com o objeto semelhante.

13. DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO

13.1 Considerando as informacdes do presente ETPC, entende-se que a presente contratacao
se configura técnica e economicamente vidvel.

13.2 Sendo assim, declara esta Equipe de Planejamento que a contratacdo pretendida é vidvel
e indispensavel para a continuidade das atividades desenvolvidas nesta Autarquia Federal.
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Recife/PE, 27 de fevereiro de 2023.

Equipe de Planejamento — Portaria CRCPE n.2 028, de 24 de fevereiro de 2023.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz — Analista Administrativo

Rita de Cassia Calaga Menezes — Advogada

Rosicleide Vitor Anjos - Analista Administrativo

Lucia Helena Passos de Araujo — Analista de Sistemas

Maria Patricia Firmino Rodrigues - Executante

Conferido e de acordo.

A justificativa apresentada, especificacOes técnicas e quantitativas, contidas no presente
instrumento, demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades
do CRCPE.

Cynthia Maria Bezerra Ferraz

Analista Administrativo
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ANEXO Il - MODELO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO

AUTORIZACAO

Conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017, autorizo
0 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE EM PERNAMBUCO - CRCPE a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndao forem
adimplidos.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Dispensa Emergencial n 005/2023



, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481, Prado
‘ R CEP: 50720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ:10.979 '565/0001- 16
DE PERNAMBUCO

ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Atesto para os devidos fins de participa¢do na Dispensa Emergencial n. 005/2023, que a empresa
representada pelo Sr. , titular da
Carteira de Identidade n. , inscrito(a) no CPF sob o n. , profissao
, Vistoriou e tomou conhecimento do local para a presta¢cdo dos servigos
constantes do objeto do Projeto Basico n2 005/2023.

Obs.: Relatar, neste termo, alguma inconsisténcia identificada na vistoria, (se houver)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

(Visto do funcionario do CRCPE e Data:)

CRCPE (carimbo)

Matricula
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ANEXO IV — MODELO DE TERMO DE RENUNCIA A VISITA TECNICA

Declara que renuncia a Visita Técnica ao local e as instalagGes para a prestacdo dos servicos
constantes do objeto da Dispensa Emergencial n2 005/2023 e o quadro técnico da empresa tomou
conhecimento das reais condi¢gGes de execucdo dos servicos, bem como coletaram informacGes de
todos os dados e elementos necessdrios a perfeita elaboracdo da proposta comercial,
responsabilizando-se por manter as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo
licitatorio, em nome da empresa que represento.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Dispensa Emergencial n 005/2023
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ANEXO V - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO

Indicador n° 01

Execugdo do Servigo de Vigilancia -

Quantidade de apontamentos/reclamagdes realizados

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir a vigilancia e a seguranga do Prédio da sede antiga do CRCPE

Meta a cumprir

Menor do que 10 apontamentos/reclamacges, por més

Instrumento de medigcao

Contagem do nimero de apontamentos realizada pelo fiscal e de reclamag&es dos
usuarios por més

Forma de acompanhamento

Controle por parte do fiscal acerca dos apontamentos e reclamagdes

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Somatério

Inicio de vigéncia

Da data de assinatura do contrato

Faixas de ajuste do

e Até 9 apontamentos/reclamacgdes = 100% do valor mensal do contrato;

e De 10 a 20 apontamentos/reclamagdes = 90% do valor mensal do contrato;
e Acima de 20 apontamentos/reclamacdes = 80% do valor mensal do contrato.

pagamento
Sangoes Conforme Contrato e Projeto Basico
Observagoes
Indicador n° 02
Cumprimento das obrigac¢des trabalhistas/ previdenciarias dos terceirizados
Item Descrigdo
Garantir o cumprimento das obrigacdes trabalhistas/previdenciarios dos
Finalidade empregados e resguardar o CRCPE de eventual responsabilizagao

solidaria

Meta a cumprir

Menor do que 5 (cinco) ocorréncias por més

Instrumento de medigcao

Contagem do numero de ocorréncias realizada pelo fiscal

Forma de acompanhamento

Controle por parte do fiscal acerca dos apontamentos e reclamagdes

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Somatério

Inicio de vigéncia

Da data de assinatura do contrato

Faixas de ajuste do

e Até 4 ocorréncias/dias = 100% do valor mensal do contrato;

e De 5 a8 ocorréncias/dia = 90% do valor mensal do contrato;

agamento . . .
pag e Acima de 9 ocorréncias/dias = 80% do valor mensal do contrato.
Sangées Conforme Contrato e Projeto Basico
Observagoes

Dispensa Emergencial n 005/2023




, Autarquia Federal | Rua Carlos Gomes, 481, Prado
‘ R CEP: 50720-135, Recife-PE | Fone: (81) 2122-6011
www.crcpe.org.br | crcpe@crcpe.org.br

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE CNPJ:10.979 '565/0001_ 16

DE PERNAMBUCO

ANEXO VI - FICHA DE INSPEGCAO DOS SERVICOS

AVALIACAO DOS SERVICOS MENSAL — REF. MES /20

Verificagdo dos servicos

Descri¢ao Observagao
Adequado Inadequado

Qualidade da vigilancia

Assiduidade dos empregados

Pontualidade dos empregados

Tratamento dispensado as autoridades e aos empregados do
CRCPE, quando da execugdo do servi¢o

Tratamento dispensado ao publico externo, quando da
execucao do servico

Adequacgdo dos uniformes utilizados

Execucdo das atividades conforme o contrato

Conhecimentos basicos necessarios a execugdo dos servicos

Cumprimento das orientagGes repassadas

Substituicdo dos empregados faltosos

COMPILACAO DAS INADEQUACOES

Quantidade de Apontamentos XX

Faixa de ajuste de pagamentos Xx%

Assinatura do fiscal do contrato:

AVALIACAO ADMINISTRATIVA MENSAL — REF. MES /20

Verificagao dos servigos

Descri¢ao Observagao
Adequado Inadequado

Registro e controle didrio da assiduidade e da pontualidade
dos empregados

Pagamento, regular, dos saldrios, vales-transportes, vales-
refei¢Oes, encargos fiscais e sociais

Apresentagdo das CNDs negativas do INSS, do FGTS e
da Justiga do Trabalho

Depdsito dos saldrios nas contas bancarias dos empregados
em conformidade com a Convengado Coletiva de Trabalho de
cada Categoria

Apresentacdo da documentagdo relativa a fiscalizagdo do
contrato (inicial, mensal ou quando solicitada)

COMPILACAO DAS INADEQUACOES

Quantidade de Ocorréncias XX

Faixa de ajuste de pagamentos Xx%

Assinatura do fiscal do contrato:

Dispensa Emergencial n 005/2023




